ANUNT

In conformitate cu prevederile Codului Administrativ adoptat prin Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57 din 3 iulie 2019 cu modificirile si completirile
ulterioare si prevederile OUG nr.183/2020 privind desfasurarea pe perioada stirii de
alertd a concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul unor institutii din
sistemul justitiei, precum si din cadrul Curtii de Conturi, precum si ale Hotararii
Guvernului  nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici cu modificarile si completdrile ulterioare,
Curtea de Apel Ploiesti organizeaza concurs pentru ocuparea unor posturi vacante pe
duratd nedeterminatd, de functionar public de executie, respectiv Auditor — grad
superior in cadrul Curfii de Apel Ploiesti, Consilier — grad superior in cadrul
Tribunalului Dambovita si Consilier — grad superior in cadrul Tribunalului Prahova,
in perioada 23 decembrie 2020 - proba scrisi si practic, iar la data 29 decembrie
2020 — se va sustine interviul:

Instanta Conditii de participare:
Nr. | Numirul denumirea functiei vacante si clasa Gradul Vechimea minimi in
crt. | de incadrarea acesteia in structura profesional specialitate/
posturi organizatorici studii
1 l Curtea de Apel Ploiesti [ Superior 7 ani
Auditor studii superioare
Departamentul economico — financiar si economice
administrativ
2 1 Tribunalul Dambovita | Superior 7 ani
Consilier studii superioare
Departamentul economico — financiar si economice
administrativ
3 1 Tribunalul Prahova I Superior 7 ani
Consilier studii superioare
Departamentul economico — financiar si economice
administrativ

Concursul se va desfisura la sediul Curtii de Apel Ploiesti, constind n
sustinerea probei scrise §i practice - la data de 23 decembrie 2020 (ora 9% — proba
practicd si ora 11% — proba scrisd), iar la data 29 decembrie 2020 — se va sustine
interviul la ora 10%, pentru ocuparea posturilor vacante pe duratii nedeterminati (8
ore/zi, 40 ore/sdptdimani) mentionate mai sus.
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CONDITII DE PARTICIPARE :

Conditii generale:
Poate ocupa functia publici persoana care indeplineste urmatoarele conditii generale:

a) are cetédfenia roméana si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romani, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani mpliniti;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publica.
Atestarea starii de sinitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizati prin
intermediul unititilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime n specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g) Indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnati pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea cireia a sdvarsit fapta, prin hotirare
judecidtoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrétor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
previdzute de legislatia specifici.

Conditil specifice:

Pentru posturile de Consilier - grad superior din cadrul Departamentelor
Economico- financiare si administrative ale Tribunalului Dambovita si respectiv
Tribunalului Prahova, clasa I, sunt urmitoarele conditii de participare:

- studli universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenti in
stiinte economice;
- vechime in specialitatea studiilor, de minim 7 ani.
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- cunostinfe de operare in domeniul informatic nivel mediu — testate prin proba
suplimentari eliminatorie, Tnaintea probei scrise;
Pentru postul de auditor — grad superior din cadrul Compartimentului Audit al
Curtii de Apel Ploiesti clasa I, sunt urmétoarele conditii de participare:
- studil universitare de licenta absolvite cu diploma de licenti sau echivalentd in
stiinte economice, specializarea ”Contabilitate si informatici de gestiune”;
- vechime in specialitatea studiilor de minim 7 ani;
- cunostinte de operare in domeniul informatic nivel mediu — testate prin probi
suplimentard eliminatorie, inaintea probei scrise;
Competente profesionale: cursuri/specializari/perfectiondri In domeniul auditului
public intern, dovedite cu certificate/diplome/atestate ;
Concursul se va desfasura la sediul Curtii de Apel Ploiesti, str. Emile Zola nr.
4, in douad etape si anume:
- la data de 23 decembrie 2020 orele 9°° - proba practici eliminatorie si ora 11°° -
proba scrisi
- la data de 29 decembrie 2020 ora 10°° - interviul.

CONDITII DE DESFASURARE:

1. Candidatii vor depune dosarul de concurs la secretarul comisiei de concurs de la
Curtea de Apel Ploiesti in termen de 20 de zile de la data publicirii anunfului,
respectiv in perioada 20.11.2020-09.12.2020, in zilele lucrdtoare, intre orele 13" -
147,

2. Dosarul de concurs va contine urmatoarele acte:

- Formularul de inscriere prevazut in anexa nr.3 din Hotirarea nr.611/2008;

- Copia actului de identitate, respectiv al actelor de stare civild, in cazul schimbirii
numelui;

- Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atesti
efectuarea unor specializiri si perfectionari;

- Copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in muncd si, dupd caz, in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea functiei publice;

(1') Modelul orientativ al adeverintei este prevazut In anexa nr. 2D la HG nr.611/2008.

(1?) Adeverintele care au un alt format decdt cel previzut la alin. (1') trebuie sd cuprindd
clemente similare celor prevdzute in anexa nr. 2D si din care si rezulte cel putin urmitoarele
informatii: funciia/functiile ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea

Adres3: Ploiesti, Str. Emile Zola nr.4, Cod 100543, Judet Prahova, Roménia

Telefon: 0244/522.445; 0244/522.446, Fax: 0244/522.452, Email: ca-ploiesti@just.ro
Cod inregistrare fiscala 17704779



<

\nd T
,Q ¢y
o b))
= =
= 3013 =
(@) 7
! A
) &

&

1vitdtii, vechimea in munca acumulats, precum si

acesteia/acestora, temeiul legal al desfésurarli act
vechimea in specialitatea studiilor.

- Curriculum vitae, modelul comun european

- Cazierul judiciar;

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfisurarii concursului, dar nu mai tirziu de data si
ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.
- Adeverin{d care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberati cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului.
Adeverinta contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice;

- Declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din
Jormularul de inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitatii de lucrdtor al
Securitdfii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specificd.

Copiile de pe actele susmentionate se prezinti in copii legalizate sau insotite de
documentele originale care se certifici pentru conformitate cu originalul de cétre
secretariatul comisiei de concurs.

3. Concursul consta intr-o probad scrisd si practicd si un interviu, care se noteazi
fiecare cu puncte de la 1 la 100. Pentru a promova proba scrisd, candidatul trebuie s
obtind minimum 50 de puncte si si promoveze proba practici. Proba practica este
eliminatorie.

4. Durata probei scrise se va stabili de comisia de concurs, dar nu poate depasi 3 ore.
S. Interviul se va sustine, in cel mult 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise, conform hotérarii comisiei de concurs.

6. Pentru sustinerea interviului este obligatorie promovarea probei scrise.

PRESEDINTE,
. Andra G;orin

N ‘i’d, 528
\C(‘S)(? ’)9;!” Prcﬁw‘c' \Q
e ApS

Data afisarii 19 noiembrie 2020
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CURTEA DE APEL PLOIEST! ROMANIA

BIBLIOGRAFIE auditor superior - D.E.F.A.
Curtea de Apel Ploiesti

1. Legea nr. 304/2004 republicati privind organizarea judiciard cu modificarile si
completirile ulterioare;

2. Legea nr. 303/2004 privind statutul magistratilor, republicats, cu modificirile s
completirile ulterioare;

3. Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecétoresti si al parchetelor de pe langd acestea, cu modificirile si
completirile ulterioare;

4. Hotdrarea nr. 1375/2015 a Consiliului Superior al Magistraturii privind aprobarea
Regulamentuiui de ordine interioard al instantelor  judecatoresti (M.O.
970/28.12.2015);

5. Codul Administrativ adoptat prin O.U.G. nr. 57/2019;

6. H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completérile ulterioare;

7. Legea contabilitdfii nr. 82/1991 republicati, cu modificarile si completarile
ulterioare;

8. Legea privind finantele publice nr. 500/2002, cu modificirile si completdrile
ulterioare;

9. Legea reponsabilititii fiscal-bugetare nr. 69/2010, republicats;

10. OMF.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea i plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum §i organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale, cu modificarile §i completirile ulterioare;

11. OM.F.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificirile si
completérile ulterioare;

12. OM.F.P. nr. 1954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor privind
finantele publice;
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CURTEA DE APEL PLOIESTI ROMANIA

13. Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicats, cu modificirile si
completérile ulterioare;

14. H.G. nr. 1259/12.12.2012 pentru aprobarea Normelor privind coordonarea si
desfasurarea proceselor de atestare nationald si de pregatire profesionald continui a
auditorilor interni din sectorul public si a persoanelor fizice, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

15. H.G. nr. 1086/11.12.2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea
activitdtii de audit public intern, cu modificirile si completirile ulterioare;

16. O.M.F.P. nr. 659/08.06.2015 pentru aprobarea Cadrului general de echivalare a
competentelor profesionale necesare pentru obtinerea certificatului de atestare, cu
modificarile si completirile ulterioare;

17. O.G. nr. 19/30.08.2017 pentru modificarea Legii nr. 672/2002 privind auditul
public intern §i pentru prorogarea termenului prevazut la art. III pet. 1 din Legea nr.
19172011 pentru modificarea si completarea Legii nr. 672/2002 privind auditul public
intern;

18. O.M.F.P. nr. 252/03.02.2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etici a
auditorului intern, cu modificirile gi completérile ulterioare;

19. O0.G.S.G.G. nr. 600/20.04.2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

20. O.M.F.P. nr. 923/11.04.2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de
norme profesionale pentru persoanele care desfasoard activitatea de control financiar
preventiv propriu, cu modificirile si completirile ulterioare;

21. O.M.F.P. nr. 2634/05.11.2015 privind documentele financiar-contabile;

22. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;

23. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de fratament intre femei si
barbati, republicati, cu modificarile s1 completarile ulterioare;

24. Constitutia Roméniei;

25. Probd practica.
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CURTEA DE APEL PLOIESTI ROMANIA

BIBLIOGRAFIE consilier superior - D.E.F.A.
Tribunalul Prahova / Tribunalul Dimbovita

1. Legea nr. 304/2004 republicatd privind organizarea judiciari cu modificirile s
completarile ulterioare;
2. Legea nr. 303/2004 privind statutul magistratilor, republicatd, cu modificirile si
completérile ulterioare;
3. Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecdtoresti si al parchetelor de pe langd acestea, cu modificirile s
completérile ulterioare;
4. Hotédrérea nr. 1375/2015 a Consiliului Superior al Magistraturij privind aprobarea
Regulamentului de ordine interioard al instantelor judecdtoresti  (M.O.
970/28.12.2015);
5. Codul Administrativ adoptat prin O.U.G. nr. 57/2019;
6. H.G. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu medificrile si completarile ulterioare;
7. Legea contabilitdtii nr. 82/1991 republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;
8. Legea privind finantele publice nr. 500/2002, cu modificarile si completérile
ulterioare;
9. Legea reponsabilititii fiscal-bugetare nr. 69/2010, republicata;
10. OMF.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale, cu modificarile si completirile ulterioare;
1. O.M.F.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificirile si
completarile ulterioare;
12. OMFP. nr. 1954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor privind
finantele publice;
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CURTEA DE APEL PLOIESTI ROMANIA

13. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a personalului platit din
fondurile publice;

14. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, cu modificarile ulterioare;

15. O.U.G. nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguriri sociale de
sandtate, cu modificarile si completirile ulterioare;

16. Ordinul nr. 15/1311/2018 pentru  aprobarea Normelor de aplicare a
prevederilor O.U.G. nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri
sociale de sinitate;

17. O.U.G. nr. 27/2006 privind salarizarea si alte drepturi ale judecatorilor,
procurorilor si altor categorii de personal din sistemul justitiei;

18. O.M.F.P. nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor s1 capitalurilor
proprii;

19. Legea nr.178/1997 pentru autorizarea si plata interpretilor si traducitorilor;

20. Ordin comun MJLC nr.772/C/5 martie 2009 si MFP nr.414/3 martie 2009 privind
stabilirea tarifelor pentru plata interpretilor si traducitorilor;

21. O.U.G. nr.51/2008 privind ajutorul public judiciar in materie civilg;

22. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

23. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

24. Constitutia Roméniei;

25. Probd practica.
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Anexa Nr. 3

FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica: .......cc.ooovveeeeeeeeeeeeeoee o,

['unctia publica solicitati:
Data organizirii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazd pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Fax:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:
Institutia Perioada Diploma obtinuti

Studii superioare de scurti durati:

Institutia Perioada Diploma obtinuti

Studii superioare de lungi durat:

Institutia Perioada Diploma obfinuta

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada Diploma obtinuta




Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma obtinuti

Limbi striine!):

Limba Scris Citit Vorbit

Cunostinte operare calculator?):

Cariera profesionald):

Perioada Institufia/Firmal  Functia Principalele
responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munci?):

Persoane de contact pentru recomandiri):

Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon




Declaratii pe propria rispundere?)

Subsemnatul/a, ....cooovveeveniriiiieeeeeereeeene , legitimat/a cu CI/BI, seria .....covvennee , humdrul
............................ , eliberat/d de ................ ladatade ...............,

cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. 1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificrile $i completarile ulterioare, declar pe propria rispundere ca:

- mi-a fost ||

- nut mi-a fost ||

interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea, prin hotirdre
Tudecitoreascd definitiva, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria rdspundere ¢4 in ultimii 3 ani:

- am fost || destituit/a dintr-o functie publica,
- nu am fost ||

si/sau

- mi-a incetat |} contractul individual de munca

- nu mi-a incetat ||

pentru motive disciplinare.

Cunoscénd prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile §i completdrile ulterioare, declar pe propria rispundere ci:

- am fost ]

- nu am fost [

lucrator al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifics.”)
Cunoscénd prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste
consimtdméntul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal?), declar urmitoarele:

- imi exprim consimtdmantul ||

- nu Imi exprim consimtamantul I

cu privire la transmiterea informatiilor $i documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor
si ale secretarului, in format electronic;

- Tmi exprim consimtaméantul T

- nu fmi exprim consimtimantul ||

ca institufia organizatoare a concursului sé solicite organelor abilitate In conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscind c pot reveni oricind asupra consimtimantului acordat
prin prezenta;

- Imi exprim consim{dmantul L]

- nu imi exprim consimtiméantul ]

ca institutia organizatoare a concursului si solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici extrasul de
pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea promovirii,
cunoscand ci pot reveni oricand asupra consimmantului acordat prin prezenta;*)

- Tmi exprim consimtdméantul I

- nu Imi exprim consimtimantul I

cu privire la prelucrarea ulterioard a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de cercetare;

- Tmi exprim consimtaméntul N

- nu Tmi exprim consimtimantul |

sd primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare $i promovare cu privire la activitatea
institufiei organizatoare a concursului si la domeniul functiei publice.

*) Se completeazi doar de citre candidatii la concursul de promovare pentru ocuparea unei functii
publice de conducere vacante.

') Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine"; calificativele mentionate
corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referin{d pentru limbi striiine,
nivelurilor "utilizator elementar”, "utilizator independent” si, respectiv, "utilizator experimentat".

?) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT
pentru care existd competente de utilizare, precum si, daci este cazul, cu informatii despre diplomele,




certificatele sau alte documente relevante care atestd definerea respectivelor competente.

*) Se vor mentiona in ordine invers cronologici informatiile despre activitatea profesionald actual si
anterioara.

‘) Se vor menfiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani de
activitate, daci este cazul.

*) Vor {1 mentionate numele si prenumele, locul de munci, functia si numarul de telefon.

*) Se va bifa cu "X" varianta de rispuns pentru care candidatul 1si asumi rispunderea declararii.

'} Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeveringa care si ateste lipsa calitatii de
lucrator al Securitifii sau colaborator al acesteia, emisa in conditiile previzute de legislatia specifica.

*) Se va bifa cu "X" varianta de rispuns pentru carc candidatul opteazi; pentru comunicarea electronici
va fi folositd adresa de e-mail indicatd de candidat in prezentul formular.

Cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere ci datele furnizate In acest formular sunt adevirate.



